AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO
PARA ATRACCION DE TALENTO

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares (en adelante la
“Ley”), su Reglamento y sus Lineamientos, con la entera finalidad de garantizar la privacidad y el derecho a la autodeterminacién informativa
de nuestros Colaboradores, Productos Rivial, S.A. de C.V., emite el presente Aviso de Privacidad, para dar a conocer nuestras practicas de
obtencioén, uso, divulgacion y almacenamiento de sus datos personales (“Tratamiento”), asimismo, para que pueda tener conocimiento de

sus derechos como Titular, lo anterior en términos de lo siguiente:

Responsable de la proteccién y tratamiento de sus datos
personales

Para efectos del presente Aviso de Privacidad, Productos Rivial,
S.A. de C.V. (“PRISA”), con domicilio ubicado en calle Tabachin
nimero 1254, de la colonia del Fresno, en el municipio de
Guadalajara, Jalisco, México, C.P. 44900; serda el
“Responsable” en los términos de la Ley y su Reglamento de la
obtencion, divulgacién, almacenamiento, uso, manejo y
transferencia de los datos personales que recabe de cualquier
persona fisica (en lo sucesivo el “Titular”).

Datos personales recabados

Dependiendo de la interaccion o relacién que usted como Titular
vaya a tener con PRISA, le informamos que se podrian recabar u
obtener cualquiera de los siguientes datos (en lo sucesivo “Datos
Personales™):

i. Datos de identificacion como lo son su nombre completo,
genero, fecha de nacimiento y nacionalidad;

ii. Datos de ubicacion y localizacién, como lo son su domicilio,
residencia y condicién migratoria;

iii. Datos de contacto, como lo son nimero telefénico y celular,
cuenta de correo electrénico, nimero telefonico y celular
de emergencia;

iv. Datos de identificacion y registro ante organismos, como lo
son la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),
Numero de Seguridad Social (NSS), Registro Federal de
Contribuyentes (RFC) y Nimero de Empleado y Nominal;

V. Datos laborales y profesionales, como lo son la trayectoria
laboral, trayectoria profesional y nivel de estudios, medios
de contacto de patrones anteriores, cargo o puesto de
trabajo, perfil laboral;

vi. Datos familiares, como lo son estado civil, régimen
matrimonial, nimero de hijos, nombres y edades del
conyuge y de sus hijos y nivel educativo de estos;

Adicionalmente, PRISA podria recabar u obtener cualquiera de
los siguientes datos sensibles (en lo sucesivo “Datos Personales
Sensibles”):

i. Datos de identificacion, como lo son toma de fotografias y
videograbaciones;

ii. Datos laborales, como lo son su afiliacion sindical;

iii. Datos financieros y patrimoniales, como lo son los
resultados de aplicacién y obtenciéon de estudios socio-
econémicos, numero de créditos hipotecarios y montos de
deduccioén a favor de algin Organismo Publico, ingresos,
cuentas bancarias nominales y de pensiones, cantidad y
nombre de dependientes econémicos;

iv.  Datos familiares, como lo son cantidad de dependientes
econdmicos, estado actual de su situacion matrimonial,

pensiones alimenticias y estado de salud de los integrantes
de familia;

V. Datos psicométricos, como lo son la realizacion y obtencién
de resultados arrojados por las psicometrias;

vi.  Datos médicos, como lo son estado de salud actual, toma
de muestra sanguinea, toma de muestra de orina.

En caso de ser necesario recabar datos adicionales, los mismos
estaran debidamente identificados y se sujetaran a un tratamiento
igual al que se proporcione a los datos antes descritos, siempre
asegurando un tratamiento licito, legitimo, controlado, informado,
responsable y de acuerdo a los fines que el presente Aviso de
Privacidad establece.

Finalidades del tratamiento de los Datos Personales

i Para la identificacion y localizacién del Titular;

ii. Para la valoracién, validaciéon y confirmacion de
informacion personal y laboral;

iii.  Paralavaloracién, ponderacion y seguimiento del proceso
de reclutamiento laboral;

iv.  Para la identificacion de aptitudes y habilidades para el
posible desarrollo de actividades de trabajo;

V. Para la programaciéon de entrevistas presenciales y
virtuales con las areas internas de PRISA;

vi.  Parala creacion, integracion, actualizacién y registro en un
expediente fisico de prospecto laboral;

vii.  Para la creacion, integracion, actualizacion y registro en un
expediente electrénico de prospecto laboral;

viii. Para el alta, registro y actualizaciéon del Titular en

plataformas y sistemas electronicos de Instituciones de
Seguridad Social y de la Vivienda para los Trabajadores;

ix. Para la revision, integracion, actualizacion de contratos
individuales de trabajo y promociones de puestos;

X. Para alta, registro e imparticién de capacitaciones;

xi.  Llevar soportar, integrar y documentar la actividad y
relacion juridica que hay entre Usted como Titulary PRISA;

xii. ~ Cumplir, informar y documentar los requerimientos y
disposiciones legales aplicables en nuestro pais, como la
Ley Federal del Trabajo, Ley del Instituto Mexicano del
Seguro Social, Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores, Ley del Impuesto Sobre la
Renta y las demas aplicables a la legislacion laboral y
fiscal, al igual para dar respuesta a los requerimientos de
autoridad competente, en su caso.

PRISA hara uso exclusivo de los Datos Personales Sensibles
recabados conforme a los siguientes fines:

i En caso de iniciar una relacion laboral, para la emisién de
credenciales 'y documentos de identificacion vy
acreditamiento de la relacién laboral como trabajador;

ii. Para la identificacion de problemas de pago por medio de
alguna Instituciéon Bancaria en particular;

PRISA\\N

PINTA BIEN TU VIDA

Productos Rivial, S.A. de C.V.
Tel(33) 3134 1900

Tabachin #1254, Col. del Fresno
Guadalajara, Jal. CP. 44900

800 0077 472




iii.  Para la identificacion de problemas de salud y riesgos
epidemiolégicos de riesgos de trabajo;

iv. Identificacion de actividades y empleos de alto riesgo y su
vinculacién con dafios a la salud;

V. Para la integracién y conocimiento del estado socio-
econdémico del Titular y su nicleo familiar.

Finalidades Secundarias del tratamiento de los Datos
Personales

Adicionalmente, hacemos de su conocimiento que los Datos
Personales y Datos Personales Sensibles no tendran finalidad
secundaria adicional, siendo Unicamente el uso ya sefialado.

Los Datos Personales y Sensibles (en lo sucesivo los “Datos
Personales” y “Datos Personales Sensibles”) que nos haya
proporcionado por cualquier medio han sido o seran recabados y
seran tratados por PRISA bajo los principios de licitud,
consentimiento, informacién, calidad, finalidad, lealtad,
proporcionalidad y responsabilidad de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 6 de la Ley.

Uso de Cookies y Tecnologias de rastreo

Le informamos que en nuestra pagina de Internet nos resulta
indispensable utilizar para su funcionamiento las Cookies de
Rendimiento y Cookies Dirigidas (en lo sucesivo “Cookies”)
para recabar los siguientes Datos:

i Sus intereses y preferencias;
ii. Su navegacién dentro de nuestra pagina; y
ii.  Su navegador y dispositivo de internet.

Finalidades del tratamiento de Datos recabados por medio de
las Cookies

PRISA hara uso de los Datos recabados por medio de las Cookies
conforme a los siguientes fines:
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i Determinar la cantidad de visitas a nuestras redes
sociales y sitios web;

ii. Identificar su navegaciéon y recorrido dentro de
nuestras redes sociales y sitios web;

iil. Identificar los apartados y secciones de su interés de
nuestras redes sociales y sitios web;

iv. Comprender el comportamiento del Titular dentro de
nuestras redes sociales y sitios web;

V. Para personalizar su experiencia de navegacion
dentro de nuestras redes sociales y sitios web;

Vi. Para medir nuestra efectividad publicitaria y generar
estadisticas; y

vii. Para identificar la popularidad de nuestra pagina y
nuestros productos.

Hacemos de su conocimiento que los Datos no tendran
finalidad secundaria adicional, siendo Unicamente el uso ya
sefialado.

De la transferencia de Datos Personales recabados por
medio de las Cookies

Le informamos que sus Datos recabados mediante las
Cookies podran ser transferidos dentro del pais en forma
congruente con las Finalidades del Tratamiento de Datos
Personales recabados por medio de las Cookies, con
terceros como lo son Propietarios y Administradores de las
redes sociales, sitios web y Proveedores de Servicios.

Para una mayor informacion acerca del tratamiento de sus Datos
Personales y de los derechos que usted puede hacer valer, en
términos del articulo 17, fraccién Il de la Ley, PRISA pone a su
disposicion la consultar nuestro Aviso de Privacidad Integral para
Colaboradores mediante las siguientes formas:

i Mediante una consulta fisica y visible dentro de las oficinas
de PRISA; o

ii. Mediante una consulta en nuestro sitio web:
https://www.prisa.mx/aviso-de-privacidad.

Nombre

Productos Rivial, S.A. de C.V.
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prisa.mx

Firma

Ultima actualizacion: 16 de enero de 2023.
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